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Niniejszy dokument zostal opracowany i zatwierdzony przez International Auditing and Assurance
Standards Board (IAASB). Ograniczone modyfikacje tresci zmian dostosowawczych, ktore zostaty
uwydatnione, zostalty wprowadzone przez PIBR w celu uwzglednienia polskich i unijnych wymogoéw
prawnych.

Celem TAASB jest stuzba w interesie publicznym poprzez ustanawianie wysokiej jakosci standardow
badania, ustug atestacyjnych i innych powigzanych standardéw oraz poprzez utatwianie harmonizacji
mi¢dzynarodowych i krajowych standardow badania i ustug atestacyjnych, a przez to polepszanie jakosci
I spojnosci praktyk na catym $wiecie i wzmacnianie zaufania publicznego do zawodu bieglego rewidenta
i badania na $wiecie.

TAASB opracowuje standardy badania i ushug atestacyjnych oraz wytyczne do stosowania przez
wszystkich zawodowych ksiegowych w ramach wspolnego procesu stanowienia standardow, w ktorym
uczestniczy Public Interest Oversight Board (PIOB), nadzorujaca dziatalnos¢ IAASB oraz IAASB
Consultative Advisory Group zapewniajaca wkiad ze strony instytucji interesu publicznego w
opracowanie standardow i wytycznych. Struktury i procesy, wspierajace dziatalnos¢ IAASB sg wspierane
przez International Federation of Accountants (IFAC).

Informacje o prawach autorskich, znakach towarowych i zezwoleniach znajduja si¢ na stronach 33-34.

International Auditing
[SA IAASB fres
@ Standards Board.

Strona 2 z 36



ZMIANY DOSTOSOWAWCZE DO MIEDZYNARODOWYCH
STANDARDOW BADANIA (MSB) I POWIAZANEGO MATERIALU
WYNIKAJACE Z PROJEKTOW ZARZADZANIA JAKOSCIA

| Przedmowa do dokumentéw miedzynarodowych standardow kentretizarzgdzania jakoscig,
badania, przeglgdu, innych ustug atestacyjnych i pokrewnych
Wprowadzenie

1.  Niniejsza przedmowa do dokumentéw miedzynarodowych standardow kentrel zarzadzania
jakos$cia, badania, przegladu, innych uslug atestacyjnych i pokrewnych zostata wydana w celu
ulatwienia zrozumienia zakresu i mocy obowigzywania dokumentéw Rady Miedzynarodowych
Standardow Badania i Ustug Atestacyjnych (IAASB) zgodnie z zakresem kompetencji [AASB.

Moc obowigzywania mi¢dzynarodowych standardéw wydanych przez Rade Miedzynarodowych
Standardow Badania i Uslug Atestacyjnych

10. Migdzynarodowe Standardy Kentroh—Zarzadzania Jako$cia (MSKZJ) nalezy stosowaé do
wszystkich ustug wchodzacych w zakres standardow wykonywania ustug IAASB.

Miedzynarodowe standardy kentreli-zarzadzania jakoScia

12. MSKZJ zostaly napisane, aby stosowaly je firmy w odniesieniu do wszystkich swoich ustug
wchodzacych w zakres standardow wykonywania uslug IAASB. Moc obowigzywania MSKZJ
zostata okreslona we wprowadzeniu do kazdego MSKZJ .22

Stosowanie miedzynarodowych standardéw

19. Migdzynarodowe standardy sa stosowne dla ustug w sektorze publicznym. Gdy jest to wlasciwe,
dodatkowe szczegolne rozwazania dla jednostek sektora publicznego sg zawarte:

(@  w tekscie migdzynarodowego standardu w przypadku MSB i MSKZJ; lub

(b) w perspektywie sektora publicznego, pojawiajacej si¢ na koncu pozostatych
mi¢dzynarodowych standardow.

1 MszI1 WZarzgdzanie jakosciq dla firm wykonujgcych badania lub przeglady sprawozdan finansowych lub zlecenia innych

ustug atestacyjnych lub pokrewnych”, paragraf 12 oraz MSZJ 2 ,, Kontrole jakosci wykonania zlecenia”, paragraf 10.
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MSB 200 ,,0gdlne cele niezaleinego bieglego rewidenta oraz przeprowadzanie badania
zgodnie 7 Miedzynarodowymi Standardami Badania”

Wprowadzenie

Wymogi
Wymogi etyczne zwigzane z badaniem sprawozdania finansowego

14. Biegly rewident przestrzega stosownych wymogdéw etycznych odnoszacych sie do zlecen badania

sprawozdan finansowych, W tym tych widaseiwyeh—dla—zwigzanych z niezaleznoscia. (Zob. par.
Al6-A19)

Zastosowanie i inny material objasniajacy
Wymogi etyczne dotyczace badania sprawozdan finansowych (Zob. par. 14)

Al19. Migdzynarodowy Standard Ken%reh—Zarzgdzama Jakoscia (MSKZJ) 1™ lub krajowe wymogi, ktore
sa przynajmniej tak samo wymagajace,”’ dotyczy obowiazkow firmy w zakresie wstanowienie
zapr0|ektowan|a Wdrozenla i H%l‘—z-ymame—dma%ama systemu kontrol-zarzadzania jakoScig-dla—zlecesr

; A ief, ktory zapewnia firmie za-ustalenie
pd%e—pmeedemp@ektewanyeh%#eelu—destarezem&raqonalnq pewnos¢, ze firma i jej personel
wypelniaja swoje obowiazki zgodnie z zawodowymi standardami i majagcymi zastosowanie
wymogami_prawnymi i regulacyjnymi oraz wykonuje zlecenia zgodnie z takimi standardami

i wymogami. MSZJ 1 wymaga, aby firma, jako cz¢$¢ swojego systemu zarzadzania jakoScig, ustalita

cele jakosci, ktore odnosza si¢ do wypeliania obowigzkéw zgodnie ze przestrzegajg-Stosownymi

wymogami etycznymi, w tym zwiazanymi z detyezaeyeh-niezaleznoscia. > MSB 220 _(zmieniony)
okresla obowiazki partnera odpowiedzialnego za zlecenie odnoszqce si¢ do stosownych wymogow

etycznych w tvm tvch zw1azanvch z nlezaleznosma —Gbej&mja—ene—wyezu}eme—pepr—zez

1 MSKZIJ 1, Kentrela Zarzgdzanie jakoscig dla firm wykonujgcych badania Flub przeglady sprawozdar: finansowych efaz-lub

zlecenia innych ustug atestacyjnych +lub pokrewnych”.
12 MSB 220 _(zmieniony) , Kentrela-Zarzgdzanie jakoscig dla badania sprawozdania finansowego ”, paragraf 23.
18 MSKZJ 1, paragrafy-20-25 29.
14 MSB 220 (zmieniony), paragrafy 16-21.
¥ __MSB-220paragrafy-9-42-'° MSB 220 (zmieniony), paragraf A10.
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trzecich—wskazujg—na—co§—przeeiwnegeo- MSB 220 (zmieniony) opisuje takze, kiedy zespot
wykonujacy zlecenie moze polegaé¢ na politykach lub procedurach firmy w zakresie zarzadzania i
zapewniania jako$ci na poziomie zlecenia.'®

Zawodowy osad (Zob. par. 16)

A27. Stosowanie zawodowego osadu w kazdym okreSlonym przypadku oparte jest na faktach

i okoliczno$ciach znanych biegtemu rewidentowi. Konsultacje w trudnych lub spornych sprawach
w trakcie badania, zar6bwno w ramach zespotu wykonujacego zlecenie, jak i migdzy czlonkami
zespotu wykonujacego zlecenie, a innymi osobami na odpgwiednim poziomie w firmie lub poza nig,
tak jak te wymagane przez MSB 220_(zmieniony) , pomagaja bieglemu rewidentowi w
dokonywaniu przemyslanych i racjonalnych osadow.

Wystarczajace i odpowiednie dowody badania a ryzyko badania (Zob. par. 5i 17)

Wystarczalnosé i odpowiednios¢ dowodow badania

A30. Dowody badania sg niezbgdne dla uzasadnienia opinii i sprawozdania bieglego rewidenta. Z natury

rzeczy gromadzi si¢ je i uzyskuje przede wszystkim z procedur badania wykonywanych podczas
badania. Moga one jednak zawiera¢ takze informacje uzyskane z innych zrodel, takich jak
poprzednie badania (pod warunkiem, ze biegty rewident ustalil, czy od czasu poprzedniego badania
zaszly zmiany mogace wplynaé¢ na ich stosowno$¢ dla biezacego badania®®) lub_poprzez informacje
uzyskane przez firme podczas akceptacji lub kontynuacji relacji z klientem lub zleceniaprecedury

Oprécz innych zrodet wewnatrz i poza jednostka, waznym Zrodtem dowodow badania sa zapisy
ksiegowe jednostki. Informacje, ktoére moga by¢ wykorzystywane jako dowody badania, moga by¢
sporzadzone przez eksperta zatrudnionego lub zaangazowanego przez jednostke. Dowody badania
obejmujg zaréwno informacje wspierajace i potwierdzajace stwierdzenia kierownictwa, jak i
wszelkie informacje przeczace takim stwierdzeniom. Dodatkowo, w niektorych przypadkach brak
informacji (na przykltad odmowa kierownictwa zlozenia wymaganego o$wiadczenia) jest
wykorzystywany przez biegltego rewidenta i dlatego stanowi takze dowdd badania. Wigkszo$¢ pracy
bieglego rewidenta zwigzanej z formutowaniem opinii biegltego rewidenta polega na uzyskaniu i
ocenie dowodow badania.

Przeprowadzanie badania zgodnie z MSB

Zawartos¢ MSB (Zob. par. 19)

16

17

18

MSB 220 (zmieniony), paragraf A10.

MSB 220 (zmieniony), paragraf 4835.

MSB 315 (zmieniony w 2019 r.) ,,/dentyfikacja i oszacowanie ryzyk istotnego znieksztalcenia poprzez-zrozurmieniejednostki
Hej-otoczenia”, paragraf 916.
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A64. MSB moze, w osobnym rozdziale pod nagldéwkiem ,Definicje”, zawieraé opis znaczenia
przypisanego do pewnych poje¢ dla celow MSB. Definicje sg zamieszczane, aby pomoc w spojnym
stosowaniu i interpretacji MSB i w zamierzeniu nie maja one obchodzi¢ definicji, ktore dla innych
cel6w moga by¢ ustalone przez prawo, regulacje lub w inny sposéb. O ile nie wskazano inaczej,
pojecia te zachowujg to samo znaczenie we wszystkich MSB. Glosariusz poje¢ zwigzanych
z migdzynarodowymi standardami, wydany przez Rade Mig¢dzynarodowych Standardow Badania
i Ustug Atestacyjnych w ,,Handbook of International Quality GentrelManagement, Auditing,
Review, Other Assurance, and Related Services Pronouncements”, opublikowanym przez IFAC,
zawiera pelng liste poje¢ zdefiniowanych w MSB. Zawiera takze opisy innych poje¢ znajdujacych
si¢ w MSB, aby pomdc w jednolitej i spdjnej ich interpretacji i ttumaczeniu.

MSB 210 ,,Uzgadnianie Warunkoéw zlecen badania”
Wprowadzenie
Zakres niniejszego MSB

1.  Niniejszy Miedzynarodowy Standard Badania (MSB) dotyczy obowiazkow bieglego rewidenta
w zakresie uzgodnienia warunkéw zlecenia badania z kierownikiem jednostki oraz, gdzie to
odpowiednie, z osobami sprawujgcymi nadzor. Obejmuje to ustalenie, ze wystepujg pewne warunki
konieczne dla badania, za ktore odpowiedzialno$¢ ponosi kierownik jednostki oraz, gdzie to
odpowiednie, osoby sprawujace nadzér. MSB 220 (zmieniony) *° dotyczy tych aspektow akceptacii
zlecenia, ktore znajduja si¢ pod kontrolg biegtego rewidenta. (Zob. par. A1)

Wymogi

Zastosowanie i inny material objasniajacy

Zakres niniejszego MSB (Zob. par. 1)

Al. MSZJ 1% dotyczy 0b0w1azkow ﬂrmy w zw1azku z akceptaqa i kontynuaqa relacu Z kllentaml
i konkretnych zlecen. o s . AW S

eeehy Obow1qzk1 b1eg1ego reW|denta w odn|e5|en|u dos tosownych Wymogow etycznych tym
tych zwigzanych z niezalezno$cig, w kontekScie akceptacji zlecenia badania w zakresie bedacym

pod kontrola biegltego rewidenta, zostaly uregulowane w MSB 220 (zmienionym)?. Niniejszy

19 MSB 220 (zmieniony) ,.KentretaZarzqdzanie jakoscig dla badania sprawozdania finansowego™.

2 Miedzynarodowy Standard Zarzadzania Jako$cia (MSZJ) 1 ., Zarzgdzanie jakoscig dla firm wvkonuigcvch badania lub

przeglgdy sprawozdan finansowych lub zlecenia innych ustug atestacyinych lub pokrewnych’, paragraf 30.

22 MSB 220 (zmieniony), paragrafy 9-1% 16-21.
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standard dotyczy tych spraw (lub warunkoéw koniecznych), ktore sa pod kontrolg jednostki i ktorych
uzgodnienie pomiedzy biegtym rewidentem i kierownikiem jednostki jest konieczne.

MSB 230 ,,Dokumentacja badania”
Wprowadzenie

Rodzaje i cele dokumentacji badania

3. Dokumentacja badania spetnia wiele dodatkowych celow, w tym:
o pomaga zespotowi wykonujacemu zlecenie zaplanowac i wykona¢ badanie,
o pomaga czlonkom zespotu wykonujacego zlecenie odpowiedzialnym za nadzor kierowac

i nadzorowa¢ czynnosci badania oraz wywigza¢ si¢ z obowigzkow zwigzanych z dokonywaniem
przegladu zgodnie z MSB 220 (zmieniony)?,

. umozliwia zespolowi wykonujacemu zlecenie rozliczenie si¢ ze swej pracy,
o sporzadzanie wykazu spraw majacych ciagle znaczenie dla przysztych badan,

. umozliwia wykonanie kontroli_jakosci_wykonania zlecen,”* innych rodzajow przegladéw
zleceh”® oraz dzialah monitorujacych zgodnie z systemem zarzadzania jako$cig firmy—i

mspekga—ke&&eh—yﬂeesa—zgedﬁw%&g—}%—kmﬁwm%mg&m%
przynajmniej tak samo rygorystyczne””

o umozliwia przeprowadzenie zewngtrznych inspekcji zgodnie z majacymi zastosowanie
wymogami prawnymi, regulacyjnymi lub innymi.

Wymogi

2 MSB 220 (zmieniony) ,Kentrela Zarzgdzanie jakoscig dla badania sprawozdania finansowego”, paragrafy 15-1729-34.
Miedzynarodowy Standard Zarzadzania Jakoscia (MSZJ) 2 ,, Kontrole jakosci wykonania zlecenia”.

% MSZJ 1 .. Zarzqdzanie jakoscig dla firm wykonujacvch badania lub przeglgdy sprawozdarn finansowych lub zlecenia innvch

ustug atestacyinych lub pokrewnych”, paragraf A135.
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Zastosowanie i inny material objasniajacy

Dokumentowanie wykonanych procedur badania i uzyskanych dowodéw badania

Forma, zawartos¢ i zakres dokumentacji badania (Zob. par. 8)

Dokumentowanie zgodnosci z MSB (Zob. par. 8 (a))

AT7.

Dokumentacja badania dostarcza dowody na to, ze badanie jest zgodne z MSB. Niemniej nie jest
konieczne ani wykonalne, aby biegly rewident dokumentowal kazda rozwazang sprawe lub
zawodowy osad dokonany podczas badania. Ponadto zbedne jest, aby biegly rewident
dokumentowatl osobno (na przyktad w formie listy kontrolnej) zgodno$¢ w sprawach, dla ktérych
zgodnos¢ jest wykazana dokumentami zawartymi w aktach badania. Na przyktad:

. istnienie wlasciwie udokumentowanego planu badania Wykazuje, ze biegly rewident zaplanowat
badanie;

. istnienie w aktach badania podpisanej umowy wykazuje, ze biegly rewident uzgodnit warunki
zlecenia badania z kierownikiem jednostki lub, jesli to odpowiednie, z osobami sprawujacymi
nadzor;

. sprawozdanie bieglego rewidenta zawierajace wlasciwa opini¢ z zastrzezeniem o sprawozdaniu
finansowym wykazuje, ze biegly rewident przestrzegal wymogu wyrazenia opinii z zastrzezeniem
w okolicznosciach okreslonych w MSB,

. w odniesieniu do wymogow majacych w zasadzie zastosowanie w czasie catego badania, moze
istnie¢ wiele sposobow, w jaki mozna udowodni¢ przestrzeganie tych wymogéw w aktach
badania:

o na przyktad moze nie istnie¢ tylko jeden sposob, w jaki dokumentuje si¢ zawodowy
sceptycyzm bieglego rewidenta. Niemniej jednak dokumentacja badania moze dostarczac
dowodow na stosowanie zawodowego sceptycyzmu przez biegtego rewidenta zgodnie
z MSB. Na przyklad w zwigzku z szacunkami ksiggowymi, gdy uzyskane dowody badania
obejmuja dowody, ktore zardwno potwierdzaja, jak i zaprzeczaja stwierdzeniom kierownika
jednostki, dokumentujgc w jaki sposob biegly rewident ocenit te dowody, w tym zawodowe
osady dokonane podczas formutowania wniosku co do wystarczalno$ci i odpowiedniosci
uzyskanych dowodow badania,

o podobnie to, ze partner odpowiedzialny za zlecenie wzigl odpowiedzialno$¢ za
kierowanie oraz nadzor Hwirkenanie-badaniazgednie z-MSBnad zespotem wykonujacym
zlecenie oraz przegladem ich pracy®® moze by¢ udokumentowane na wiele sposoboéw
w dokumentacji badania. Moze to obejmowaé¢ dokumentacje, ktéra ewidencjonuje
wystarczajace i odpowiednie zaangazowanie partnera odpowiedzialnego za zlecenie

undziale w—odpowiednim—czasie—w—takich—aspektach podczas badania, takie jak

28

MSB 220 (zmieniony), paragraf 29.
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uczestnictwo w dySkuSJaCh zespotu wykonujacego zlecenie-wiyrmaganyech—przez MSB
315 (zmieniony-2010)*,

Al3. MSB 220 (zmlenlonv) zawiera vaom i wvtvczne dotvczace —wymaga—ed—b*eg}ege—rewqéema

przegladu—wy : a—dokumentacji badania®. Wymog
dokumentowania, kto dokonal przeglqdu Wykonanej pracy nie oznacza, ze kazdy konkretny
dokument roboczy musi zawiera¢ dowod jego przegladu. Wymodg ten oznacza jednak
udokumentowanie, jakie prace rewizyjne poddano przegladowi oraz kto i kiedy dokonat tego
przegladu.

Sprawy powstajqce po dacie sprawozdania biegtego rewidenta (Zob. par. 13)

A20. Przyktady wyjatkowych okolicznosci obejmuja fakty, o ktérych biegly rewident dowiedziat si¢ po

dacie sprawozdania bieglego rewidenta, ale ktore w tej dacie istniaty i, gdyby byly znane w tym dniu,
moglyby spowodowaé, ze sprawozdanie finansowe zostaloby zmienione lub biegly rewident
zmodyfikowalby opinic w sprawozdaniu bieglego rewidenta®. Wynikajace stad zmiany
W dokumentacji badania sg poddawane przeglqdow1 zgodme z oboww}zkaml przeglqdu Zawartyml
w MSB 220_(zmienionym).* —ezy ,. : :
odpewiedzialno$ézatezmiany-

Zgromadzenie koncowych akt badania (Zob. par. 14-16)

A21. MSKZJ 1 (lub krajowe wymogi, jezeli sg przynajmniej tak samo wymagajace) wymaga, aby

systemy zarzadzania jako$cig firm ustality cel jako$ci, ktoéry odnosi sie do terminowego
qromadzenla dokumentacu zlecenla po dacie sprawozdanla ze zleceniawdrozyhy-politykii-procedury
apewnia : adania>. Odpowiedni termin, do ktorego
nalezy zakonczyc gromadzenle koncowych akt badanla zwykle nie przekracza 60 dni po dacie
sprawozdania bieglego rew1denta .

A23. MSKZJ 1 (lub krajowe wymogi, ktore sg przynajmniej tak samo wymagajace) wymaga, aby systemy

zarzadzania jakoécig firm ustality_cel jakosci odnoszacy si¢ do odpowiedniego utrzymania i

wdrezyhy-pohityki-iprecedury-przechowywania dokumentacji zlecenia, aby spetnié potrzeby firmy
oraz przestrzegaé przepiséw prawa, regulacji, stosownych wymogéw etycznych lub standardow

zawodowych®. Okres przechowywania dla zlecen badania zwykle nie jest krotszy niz pieé lat od

30

31

32

33

34

35

MSB 220 (zmieniony), paragrafy 1729-34.
MSB 560 ,,Pézniejsze zdarzenia”, paragraf 14.
MSB 220_(zmieniony), paragrafy-1629-34.
MSKZJ 1, paragraf 4531(f).

MSKZJ 1, paragraf A54A83.

MSKZJ 1, paragraf 4731(f).
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A24.

daty sprawozdania bieglego rewidenta lub od daty sprawozdania biegtego rewid%gta na temat
sprawozdania finansowego grupy, jesli jest to data pdzniejsza, gdy ma to zastosowanie .

Przyktadem okolicznosci, w ktorych biegly rewident moze uzna¢ za konieczne zmodyfikowanie
istniejagcej dokumentacji badania lub dodanie nowej dokumentacji badania po zakonczeniu
gromadzenia akt, jest potrzeba wyjasnienia istniejgcej dokumentacji badania w wyniku uwag
otrzymanych podczas czynno$ci monitorujgcych tub-inspekeji-kontrolnyeh-przeprowadzanych-przez
strony-wewnetrzne [Ub zewnetrznych inspekcji.

Zalacznik (Zob. par. 1)

Specyficzne wymogi dotyczace dokumentacji badania zawarte w innych MSB

Niniejszy zatacznik wskazuje paragrafy w innych MSB zawierajace specyficzne wymogi dotyczace
dokumentacji. Lista ta nie jest substytutem rozwazenia wymogow i powigzanych zastosowan oraz innego
materiatu objasniajacego zawartego w MSB.

MSB 210 ,,Uzgadnianie warunkow zlecen badania” — paragrafy 10-12.

MSB 220_(zmieniony) ,KentrelaZarzgdzanie jakoscig dla_badania sprawozdania finansowego” —
paragrafy 24-2541.

MSB 250 (zmieniony) ,,RozwaZenie przepisow prawa i regulacji w badaniu sprawozdania
finansowego”

Wprowadzenie

Wymogi

Zastosowanie i inny material objasniajacy

Ocena skutkow zidentyfikowanego lub podejrzewanego naruszenia (Zob. par. 22)

A25.

W pewnych okoliczno$ciach, biegly rewident moze rozwaza¢ wycofanie si¢ ze zlecenia, jesli jest to
dozwolone przez przepisy prawa lub regulacje, na przyktad gdy kierownik jednostki lub osoby
sprawujagce nadzor nie podejmujg dzialan naprawczych, ktére biegly rewident uznaje za
odpowiednie w danych okoliczno$ciach, lub zidentyfikowane albo podejrzewane naruszenie budzi
watpliwosci dotyczace uczciwosci kierownictwa lub o0sob sprawujgcych nadzoér, nawet gdy
naruszenie nie jest istotne dla sprawozdania finansowego. Biegly rewident moze uzna¢ za
odpowiednie uzyskanie porady prawnej w celu ustalenia czy wycofanie si¢ ze zlecenia jest

% MSKZJ 1, paragraf A61A8S.
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odpowiednie. Gdy biegly rewident ustala, ze wycofanie si¢ ze zlecenia byloby odpowiednie,
zrealizowanie tego nie bedzie stanowi¢ substytutu przestrzegania innych obowigzkéw wynikajacych
z przepisow prawa, regulacji lub stosownych wymogéw etycznych, aby zareagowa¢ na
zidentyfikowane lub podejrzewane naruszenie. Dodatkowo, paragraf ASA55 MSB 220
(zmieniony)*’ wskazuje, ze niektore wymogi etyczne moga wymaga¢, aby poprzedni biegly
rewident, na prosbe proponowanego nastgpnego bieglego rewidenta, dostarczyt informacji
dotyczacych naruszenia przepiséw prawa i regulacji nastepnemu biegtemu rewidentowi.

MSB 260 (zmieniony) ,,Komunikowanie si¢ z o0sobami sprawujgcymi nadzor”

Wprowadzenie

Wymogi

Zastosowanie i inny material objasniajacy

Sprawy, ktére nalezy zakomunikowaé

Znaczqce ustalenia z badania (Zob. par. 16)

Inne znaczace sprawy majace zwiagzek z procesem sprawozdawczosci finansowej (Zob. par. 16(e))

A28. W zakresie, do ktorego nie odnoszg sie wymogi zawarte w paragrafach 16(a)-(d) i powigzany
material dotyczacy zastosowania, biegly rewident moze rozwazy¢ poinformowanie o innych
sprawach omowionych lub rozpatrywanych przez esebe j kontrole jakosci

wykonania zlecenia, jezeli taka osoba zostata wyznaczona zgedriezMSB-220%,

Niezaleznos¢ biegtego rewidenta (Zob. par. 17)

A29. Od bieglego rewidenta wymaga si¢, aby przestrzegal stosownych wymogow etycznych wigczajac
te zwiazane z niezalezno$cia, odnoszace si¢ do zlecef badania sprawozdania finansowego®.

Zalacznik 1
(Zob. par. 3)

37 MSB 220 (zmieniony); , Kentrela-Zarzqdzanie jakoscig dla badania sprawozdania finansowego”.

D a) a| i Q a A A MSRE 00— K ontrolaiatos b adania—spramozdan 1 ARCO 2
a aiagtraty a s o a4 aaaiia G ad a Wy

¥ MSB 200 ,,0g6lne cele niezaleznego bieglego rewidenta oraz przeprowadzanie badania zgodnie z Miedzynarodowymi

Standardami Badania”, paragraf 14.
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Specyficzne wymogi w MSKZJ1 i innych MSB odnoszace si¢ do komunikowania si¢ z osobami
sprawujacymi nadzor

Niniejszy zalacznik identyfikuje paragrafy w MSKZJ 1 oraz innych MSB, ktore wymagaja
przedstawiania konkretnych spraw osobom sprawujacym nadzor. Lista nie jest substytutem dla
rozwazenia wymogow i powigzanych z nimi zastosowania i innego materiatu objasniajacego zawartych
w standardach MSB.

MSKZJ 1 ,Kentrela-Zarzadzanie jako$cig dla firm wykonujacych badania #ub przeglady sprawozdan
finansowych erazlub zlecenia innych ustug atestacyjnych #lub pokrewnych” — paragraf 36-(a)-34(e).

MSB 300 ,,Planowanie badania sprawozdania finansowego”

Wprowadzenie

Zakres niniejszego MSB

1. Migdzynarodowy Standard Badania (MSB) dotyczy odpowiedzialnosci biegltego rewidenta za
zaplanowanie badania sprawozdania finansowego. Niniejszy MSB zostatl opracowany w kontekscie
badan powtarzalnych. Dodatkowe rozwazania podczas zlecenia badania wykonywanego po raz
pierwszy zidentyfikowano osobno.

Relairozloseni el .

2. Planowanie badania obejmuje ustalenie ogélnej strategii badania dla zlecenia oraz opracowaniu
planu badania. Odpowiednie—Zarzadzenie jako$ciag na poziomie zlecenia zgodnie z MSB 220
(zmienionym) w_potaczeniu z odpowiednim planowaniem zgodnie z niniejszym MSB, przynosi

korzysci dla badania sprawozdania finansowego na wiele sposobow, W tym nastgpujace: (zob. par.
A1AQ-A3)

pomaga bieglemu rewidentowi po$wigci¢ odpowiednig uwage na wazne obszary badania,
pomaga biegtemu rewidentowi identyfikowac i rozwigzywac na czas ewentualne problemy,

pomaga bieglemu rewidentowi prawidtowo organizowac i kierowac zleceniem badania, aby
zostato ono wykonane w sposob skuteczny i efektywny,

pomaga podczas doboru cztonkoéw zespotu wykonujacego zlecenie, o odpowiednich
poziomach mozliwos$ci i kompetencji, aby zareagowac¢ na przewidywane ryzyka oraz podczas
wilasciwego podziatu pracy migdzy nimi,

utatwia kierowanie i nadzor nad cztonkami zespotu wykonujacego zlecenie oraz przeglad ich
pracy,

pomaga, gdzie ma to zastosowanie, w koordynowaniu wykonanej pracy przez bieglych
rewidentow czgsci sktadowych grupy oraz ekspertow.

40

MSKZJ 1 ,Kentrola-Zarzqdzanie jakoscig dla firm wykonujgcych badania ilub przeglgdy sprawozdar: finansowych exazlub

zlecenia innych ustug atestacyjnych tlub pokrewnych”.
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Wymogi

Wstepne czynnoSci dotyczace zlecenia

6.

Biegly rewident podejmuje na poczatku biezacego zlecenia badania nastepujace czynnosci:

(a) przeprowadza wymagane przez MSB 220 (zmieniony) procedury dotyczace akceptacji
i kontynuacji relacji z klientem oraz ekseslonege-zlecenia badania™,

(b) ocenia zgodno$¢ =ze stosownymi wymogami etycznymi, w tym tymi zwigzanymi
Z niezaleznoscia, zgodnie z MSB 220 (zmienionym),*” oraz

(c) ustala zrozumienie warunkow zlecenia, wymaganymi przez MSB 210%. (Zob. par. A5-A7)

Planowanie czynnoS$ci

Ustalajac ogdlng strategic badania biegly rewident rozwaza informacje uzyskane w ramach
przestrzegania wymogoéw MSB 220 (zmienionego) oraz:

(@ identyfikuje cechy zlecenia, ktore okreslaja jego zakres,

(b) upewnia si¢, co do celoéw sprawozdawczych zlecenia, aby zaplanowaé roztozenie badania
w czasie i rodzaj wymaganej komunikacji,

(c) rozpatruje czynniki, ktore zgodnie z zawodowym osadem bieglego rewidenta, sa znaczace
podczas kierowania staraniami zespotu wykonujacego zlecenie,

(d) rozpatruje wyniki wstepnych dziatan zwigzanych ze zleceniem i, gdy ma to zastosowanie, czy
wiedza uzyskana przez partnera odpowiedzialnego za zlecenie podczas realizacji innych
zlecen dla tej jednostki jest stosowna oraz

(e) ustala rodzaj, roztozenie w czasie i zakres zasobow niezbednych do wykonania zlecenia.**
(Zob. par. A8-A11)

Biegly rewident opracowuje plan badania, ktéry obejmuje opis:

(a) _ charakteru, roztozenia w czasie i zakresu planowanego kierowania i nadzoru nad cztonkami
zespotu wykonujacego zlecenie oraz przegladu ich pracy, (zob. par. A16-Al17)

(ab) rodzaju, roztozenia w czasie i zakresu planowanych procedur oszacowania ryzyka,
okreslonych w MSB 315 (zmienionym w 2019 r.)*,

41

42

43

44

MSB 220 _(zmieniony) , Kentrela-Zarzqdzanie jakosciq dla badania sprawozdania finansowego”, paragrafy $2-1322-24.
MSB 220 _(zmieniony), paragrafy 9-1116-21.

MSB 210 ,,Uzgadnianie warunkow zlecen badania”, paragrafy 9-13.

MSB 220 (zmieniony), paragraf 25.

45

MSB 315 (zmieniony w 2019 r.) ,,Identyfikacja i oszacowanie ryzyk istotnego znieksztalcenia™.
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(bc) rodzaju, roztozenia w czasie i zakresu planowanych dalszych procedur badania na poziomie
stwierdzen, okre§lonych w MSB 330%,

(ed) innych planowanych procedur badania, ktorych przeprowadzenie jest wymagane, aby
zlecenie byto wykonane zgodnie z MSB. (Zob. par. A12-Al4)

Dokumentacja
12.

Biegly rewident wiacza do dokumentacji badania®’:
(@) ogolng strategie badania,
(b) plan badania oraz

(c) wszelkie znaczace zmiany ogolnej strategii badania lub planu badania, dokonane podczas
zlecenia badania, w tym znaczace zmiany W charakterze, rozlozeniu w czasie i zakresie
planowanego kierowania i nadzoru nad czionkami zespotu wykonujgcego zlecenie oraz
przegladzie ich pracy™®, a takze oraz powody dla takich zmian. (Zob. par. A18-A21)

Dodatkowe rozwazania podczas zlecen badania wykonywanych po raz pierwszy

13.

Biegly rewident przed rozpoczeciem badania wykonywanego po raz pierwszy podejmuje
nastepujace dziatania:

(@ wykonuje procedury wymagane przez MSB 220_(zmieniony) dotyczace akceptacji relacji
z klientem i ekreslonego-zleeenia zlecen badania™ oraz

(b) komunikuje si¢ z poprzednim bieglym rewidentem, gdy nastgpita zmiana biegtych
rewidentow, zgodnie ze stosownymi wymogami etycznymi. (Zob. par. A22)

Zastosowanie i inny material objasniajacy

AQ.

MSB 220 (zmieniony) dotyczy konkretnych obowiazkéw bieglego rewidenta dotyczacych

zarzadzania jakoscig na poziomie zlecenia dla badania sprawozdania finansowego oraz
powiazanymi obowiazkami partnera odpowiedzialnego za zlecenie. Informacje uzyskane w ramach
przestrzegania wymogdéw MSB 220 (zmienionego) sa stosowne dla niniejszego MSB. Na przyktad
zgodnie z MSB 220 (zmienionym), od partnera odpowiedzialnego za zlecenie wymagane jest
ustalenie, ze zostaly przydzielone lub udostepnione zespotowi wykonujacemu zlecenie
wystarczajace i odpowiednie zasoby, aby wykonaé zlecenie, biorac pod uwage rodzaj i
okoliczno$ci zlecenia badania. Takie ustalenie jest bezpo$rednio Sstosowne podczas ustalania

MSB 330 ,,Reakcje bieglego rewidenta na oszacowane ryzyka”.

MSB 230 ,,Dokumentacja badania”, paragrafy 8-11 oraz A6.

MSB 220 (zmieniony), paragrafy 30 i A91-A92.

MSB 220 _(zmieniony), paragrafy 2-13.22-24.
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rodzaju, roztozenia w czasie i zakresu zasobOw niezbednych do wykonania zlecenia w ramach
og0lnej strategii, co jest wymagane przez paragraf 8 niniejszego MSB.

Rola i rozlozenie w czasie planowania (Zob. par. 2)

Al. Rodzaj i zakres czynnosci planowania rozni si¢ w zaleznosci od wielkosci i ztozonosci jednostki,
wczesniejszych doswiadczen z tg jednostka kluczowych cztonkéw zespotu wykonujacego zlecenie
i zmian okolicznosci, jakie nastgpily podczas zlecenia badania. Planujac badanie biegly rewident
moze skorzystaé z technik i narzedzi zarzadzania projektem. MSB 220 (zmieniony)™ opisuje w jaki
sposob takie techniki i narzedzia moga wspiera¢ zespot wykonujacy zlecenie w zarzadzaniu jakoscia
zlecenia.

A3. Biegly rewident moze zdecydowa¢ si¢ na omodwienie z kierownikiem jednostki elementow
planowania, abyutatwienia—przeprowadzenia—i—kierowania—zleceniem—badania—pomoc bieglemu
rewidentowi zarzadzaé i zapewni¢ jako$¢ na poziomie zlecenia (na przyktad, aby skoordynowaé
niektore zaplanowane procedury badania z praca personelu jednostki). Mimo, Zze czesto takie
omoéwienie ma miejsce, ogolna strategia badania oraz plan badania pozostajg odpowiedzialnoscia
biegtego rewidenta. Podczas omawiania spraw zawartych w ogolnej strategii badania lub planie
badania, wymagana jest staranno$¢, aby nie podwazaé skutecznosci badania. Na przyktad
omawianie rodzaju i rozlozenia w czasie szczegOlowych procedur badania z kierownikiem
jednostki moze podwazy¢ skuteczno$¢ badania poprzez uczynienie procedur badania zbyt
przewidywalnymi.

Wstepne czynnosci dotyczace zlecenia (Zob. par. 6)

A5. Przeprowadzenie okre§lonych w paragrafie 6 wstgpnych czynnosci dotyczacych zlecenia na
poczatku biezacego zlecenia badania pomaga bieglemu rewidentowi w zidentyfikowaniu i ocenie
zdarzen lub okolicznosci, ktore moglyby niekorzystnie wpltynaé na zdolno$¢ bieglego rewidenta do

zaplanewania—i—wikenania—2zlecenia—badania. do zarzadzania i zapewnienia jakosci na poziomie

zlecenia zgodnie z MSB 220 (zmienionym).

A6. Przeprowadzenie tych wstepnych czynno$ci dotyczacych zlecenia umozliwia biegtemu rewidentowi

zaplanowanie zlecenia badania;—wprzypadkuktdérego—w celu na przyktad:

. bieghyr—rewident—zachowujezachowania niezbednej niezaleznosci i zdolnosci wykonania
zlecenia,

° ustalenia, ze nie ma zastrzezen do uczciwosci kierownika jednostki, co moze wpltywaé na cheé
biegtego rewidenta do kontynuacji zlecenia,

. ustalenia, ze nie ma nieporozumien z klientem co do warunkow zlecenia.

zmtany—wartnkéw—+—okelieznoSek—WYykonanie wstepnych procedur dotyczacych zaréwno

%0 MSB 220 (zmieniony), paragrafy A73-A74.
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kontynuacji relacji z klientem, jak i oceny stosownych wymogow etycznych (w tym niezaleznosci)
na poczatku biezacego zlecenia badania oznacza, ze zostaly one ukonczone przed wykonaniem
innych znaczacych czynnos$ci dla biezacego zlecenia badania. Dla kontynuowanych zlecen badania,
takie wstgpne procedury czesto dzieja sie krotko po zakonczeniu poprzedniego badania (lub w
powigzaniu z nim).

Czynnosci planowania

Ogdlna strategia badania (Zob. par. 7-8)

A8.

Proces ustalania og6lnej strategii badania

warunkiem zakonczenia procedur oszacowania ryzyka przez bieglego rewidenta, moze obejmowac
takie sprawy jak:

rozmieszezenie-rodzaj zasobow_(ludzkich, technologicznych lub intelektualnych) do alokacji

na poszczegdlne obszary badania—takich—ak— Na przyktad alokowanie edpowiednio
doswiadczonych czlonkéw zespotu do badania obszaré6w wysokiego ryzyka lub pewetanie

przydzielenie ekspertow w reakcji na skomplikowane sprawy,

wielko$¢ zasobow warkerzystywanyeh-przydzielanych do poszczegolnych obszarow badania
takich. Na przyktad liczba cztonkow zespotu przydzielonych do ebserwaeji-uczestniczenia

w fizycznym spisie z natury zapasow w istetryeh-wielu lokalizacjach, zakres przegladu pracy
innych biegtych rewidentow w przypadku badan grupy lub budzet badania w godzinach, aby
przydzieli¢ je do obszarow wysokiego ryzyka,

kiedy zasoby te majg zosta¢ alokowane, czy na etapie badania wstgpnego, czy w kluczowych,
rozgraniczajacych datach oraz

w jaki sposob zasoby sa zarzadzania—i—Kierowane eraz, nadzorowane eraz—ich
nadzerewanialub wykorzystywane. Na przyktad takimifakgdy oczekiwane jest, aby odbyly
sie spotkanie informacyjne i spotkanie podsumowujace zespotu, w jaki sposéb oczekiwane
jest wykonanie przegladu przez partnera odpowiedzialnego za zlecenie i kierownika (na
przyktad na miejscu lub zdalnie)-eraz—ezyzaketiezyé—przeprowadzanie—przesladukontrol
odeizl "

ABA. MSB 220 (zmieniony) zawiera wymogi i wytyczne co do zasobdw zlecenia i wykonania zlecenia

(w tym kierowania i nadzoru nad cztonkami zespolu wykonujacego zlecenie oraz przegladu ich

Kierowanie, nadzor i przeglgd (Zob. par. 11)

Al16. MSB 220 (zmieniony)_dotyczy odpowiedzialnosci partnera odpowiedzialnego za zlecenie za rodzaj,
rozlozenie w czasie i zakres klerowama 1 nadzoru nad czlonkaml zespotu wykonujacego zlecenie
oraz przeglad ich pracy.”+éz 2105 :

|51

MSB 220 (zmieniony), paragrafy 29-31.
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Dokumentacja (Zob. par. 12)

A18. Dokumentacja ogodlnej strategii badania jest zapisem kluczowych decyzji wwazanychzaniezbedne
dla—wlaseiwego—zaplanowania—badania—-podczas zarzgdzania jako$cig na poziomie zlecenia oraz
srodkiem do przekazania znaczacych spraw zespolowi wykonujacemu zlecenie. Na przyktad,
biegly rewident moze stresci¢ ogolng strategic badania w formie memorandum zawierajace;j
kluczowe decyzje dotyczace ogolnego zakresu, roztozenia w czasie i prowadzenia badania.

A20A. Dokumentacja kierowania i nadzoru nad czlonkami zespotu wykonujacego zlecenie oraz przeglad
ich pracy zgodnie z MSB 220 (zmienionym) moze takze dostarczyé zapisU znaczacych zmian
w planowanym rodzaju, roztozeniu W czasie i zakresie kierowania, nadzoru i przegladu.

Dodatkowe rozwazania podczas zlecen badania wykonywanych po raz pierwszy (Zob. par. 13)

A22. Zamiar i cel planowania badania sg takie same zaréwno, gdy badanie jest pierwszym, jak
I powtarzajacym si¢ zleceniem. Jednakze dla pierwszego badania moze by¢ konieczne rozszerzenie
przez biegtego rewidenta czynno$ci planowania, poniewaz zazwyczaj bieglty rewident nie posiada
wczesniejszego doswiadczenia dotyczacego danej jednostki, branego pod uwage podczas
planowania powtarzajacych si¢ zlecen. Dla zlecenia pierwszego badania, dodatkowe sprawy, ktore
biegly rewident moze rozwazy¢ ustalajac ogélna strategi¢ badania i plan badania obejmujg
nastepujace:

S MSB-220 paragrafy-15-17-
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. ustalenia dokonane z poprzednim bieglym rewidentem, na przyktad, przeglad dokumentacji
roboczej poprzedniego bieglego rewidenta, jezeli nie zabraniajg tego przepisy prawa lub
regulacja,

. wszystkie znaczace kwestie (w tym stosowanie zasad rachunkowosci lub rewizji finansowej
i standardow sprawozdawczosci finansowej) omawiane z kierownictwem w zwigzku
z wyborem biegltego rewidenta po raz pierwszy, komunikacja dotyczaca tych spraw z
osobami sprawujacymi nadzor i w jaki sposob te sprawy wplywaja na ogolng strategie
badania i plan badania,

. procedury badania niezbedne do uzyskania wystarczajacych i odpowiednich dowodow
badania dotyczacych stanoéw poczatkowych™,

. inne procedury-wWymaganereakcje zaprojektowane i wdrozone przez system—keontrolijakeset
firmyfirme dla zlecen badania po raz pierwszy (na—przydadnp.: system kentroh-zarzadzania
jakoscig firmy moze obejmowaé reakcje Wymagajace zaangazewania—innego partnera lub
0soby wyzszego—szezebla posiadajacej odpowiednie umocowanie do przegladu ogdlnej
strategii badania przed rozpoczgciem znaczacych procedur lub przegladu sprawozdan przed
ich wydaniem).

Zalacznik
(Zob. par. 7-8, A8-All)

Rozwazania podczas ustalania ogolnej strategii badania

Zatgcznik zawiera przyklady spraw, ktore biegly rewident moze rozwazy¢ podczas ustalaniv—ogélnej
strategii-badania—zarzadzania jakos$cig na poziomie zlecenia. Wiele z tych spraw be¢dzie miato réwniez
wplyw na ogélng strategie badania bieglego rewidenta i szczegdtowy plan badania. Przedstawione
przyktady pokrywaja szeroki zakres spraw majacych zastosowanie do wielu zlecen. O ile, niektore
sprawy przywotane ponizej, moga by¢ wymagane przez inne MSB, to nie wszystkie sprawy sa stosowne
dla kazdego zlecenia badania, a lista niekoniecznie jest kompletna.

Rodzaj, rozlozenie w czasie i zakres zasobow

. Debér-Zasoby ludzkie, technologiczne i intelektualne przydzielone lub udostepnione dla zlecenia

(np.: przydzielenie zespotu wykonujgcego zlecenie (w—tym—gdy-to-konieczne—osoby-dokonujgee;
przegladukentroli-jakeseizleeenia)-oraz przydzielenie prac rewizyjnych cztonkom zespotu, w tym

przydzielenie odpowiednio dos$wiadczonych cztonkow zespotu do obszarow, gdzie mogg by¢
podwyzszone ryzyka istotnego znieksztatcenia).

. Sporzadzenie budzetu zlecenia, w tym rozwazenie odpowiedniej ilosci czasu zarezerwowanego na
obszary, gdzie moga by¢ podwyzszone ryzyka istotnego znieksztatcenia.

% MSB 510 ,,Zlecenia badania po raz pierwszy — stany poczgtkowe”.
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MSB 315 (zmieniony w 2019 r.)

Zastosowanie i inny material objasniajacy

Procedury oszacowania ryzyka i zwiazane z tym dzialania

Inne stosowne zrodia

Informacje z innych Zrodet

A38. Inne stosowne zrddla informacji obejmuja:
o procedury bieglego rewidenta dotyczace akceptacji lub kontynuacji relacji z klientem lub

zlecenia badania, zgodnie z MSB 220 (zmienionym), wraz z wyciagnigtymi na ich podstawie
whnioskami®,

Identyfikacja i oszacowanie ryzyk istotnego znieksztalcenia (Zob. par. 28-37)

Czynniki branzowe, regulacyjne i inne czynniki zewngtrzne (Zob. par. 19(a)(ii))

Czynniki branzowe

A69. Branza, w ktorej dziata jednostka moze powodowaé konkretne ryzyka istotnego znieksztatcenia
wynikajace z charakteru dziatalnosci lub stopnia regulacji.

Przyklad:

W branzy budowlanej kontrakty dlugoterminowe moga obejmowaé znaczace szacunki
przychodow i kosztow, ktore powodujg ryzyka istotnego znieksztatcenia. W takich przypadkach
wazne jest, aby w sklad zespotu wykonujacego zlecenie wiaczy¢ cztonkow p051ada]qcych

Wiystarezajaea-i-stosowng-wiedze-i-doswiadezenieodpowiednie kompetencje i mozliwoéci.™

% MSB 220 (zmieniony) , Kentrela-Zarzqdzanie jakoscig dla badania dla sprawozdania finansowego”, paragrafy 222-24.

% MSB 220 (zmieniony), paragrafy-14 25-28.
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Oszacowanie ryzyk istotnego znieksztatcenia na poziomie stwierdzen

Znaczace ryzyka (Zob. par. 32)

Dlaczego ustalane sg znaczace ryzyka oraz konsekwencje dla badania

A218.Ustalenie znaczacych ryzyk umozliwia biegtemu rewidentowi skoncentrowanie wigkszej uwagi na

tych ryzykach, ktore znajduja si¢ w gornej granicy zakresu ryzyka nieodlacznego, poprzez
realizacje pewnych wymaganych reakcji, w tym:

. terminowy przeglad dokumentacji badania przez partnera odpowiedzialnego za zlecenie —
KBR na odpowiednich etapach podczas badania pozwala na terminowe rozwigzanie
znaczacych zagadnien, w tym znaczacych ryzyk, w sposob zadowalajacy dla partnera
odpowiedzialnego za zlecenie — KBR w dniu sporzadzenia sprawozdania z badania lub przed
tym dniem.”

MSB 500 ,,Dowody badania”

Zastosowanie i inny material objasniajacy

Wystarczajace i odpowiednie dowody badania (Zob. par. 6)

A5.

Dowody badania sg niezbedne w celu poparcia opinii i sprawozdania bieglego rewidenta. Maja one
charakter aczny i uzyskiwane sg przede wszystkim z procedur badania przeprowadzonych w toku
badania. Moga one jednak rowniez obejmowaé informacje uzyskane z innych zrodel, takich jak
poprzednie badania (pod warunkiem, ze biegly rewident ocenil, czy takie informacje sa nadal

stosowne i wiarygodne jako dowody badania dla biezacego badania)®’ lub precedurykontrolijakeosei
firmy-audytorskiej-dotyezgee—akeeptaciiikontynuacjikhenta poprzez informacje uzyskane przez

firme podczas akceptacji lub kontynuacji relacji z klientem lub zlecenia. Dodatkowo, dokumentacja
ksiegowa jednostki i inne zrodta wewnatrz jednostki sa waznymi zrodtami dowodow badania.
Informacje, ktore moga by¢ wykorzystane jako dowody badania, mogly zosta¢ przygotowane
z wykorzystaniem pracy eksperta powotanego przez kierownika jednostki lub uzyskane
z zewngetrznego zrodia informacji. Dowody badania obejmujg zarowno informacje, ktore wspieraja
I potwierdzaja stwierdzenia kierownictwa, jak i wszelkie informacje, ktore sa sprzeczne z takimi
stwierdzeniami. Ponadto w niektorych przypadkach brak informacji (na przyktad odmowa
przekazania przez kierownictwo zadanego o$wiadczenia) jest wykorzystywany przez bieglego
rewidenta, a zatem stanowi rowniez dowod badania.

56

57

MSB 220_(zmieniony), paragrafy 732 i AL8A87-A89.
MSB 315 (zmieniony w 2019 r.), paragraf 16.
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Informacje, ktore beda wykorzystane jako dowody badania
Stosownos¢ i wiarygodnosé (Zab. par. 7)

A30. Jak wskazano w paragrafie Al, podczas gdy dowody badania sg zasadniczo uzyskiwane z procedur
badania wykonanych podczas badania, mogg one obejmowac réwniez informacje uzyskane z innych

zrodet, takieh—jak na przyktad wczesniejsze badania w—ekreSlonyeh—okolieznoseiach—procedury
kentrelijakesei-firmy-dla-akeeptacii--kentynuaeipoprzez informacje uzyskane przez firm¢ podczas

akceptacji lub kontynuacji relacji z klientem lub zlecenia oraz poprzez przestrzeganie pewnych
dodatkowych obowigzkow wynikajacych z przepisow prawa, regulacji i stosownych wymogow
etycznych (na przyktad dotyczacych naruszenia przez jednostke przepisow prawa i regulacji). Na
jakos¢ wszystkich dowodow badania wplywa stosowno$¢ i wiarygodnos¢ informacji, na ktorych
opierajg si¢ dowody.

MSB 540 (zmieniony) ,,Badanie szacunkow Ksiggowych i powigzanych Ujawnien”
Wprowadzenie

Wymogi

Zastosowanie i inny material objasniajacy

Procedury oszacowania ryzyka i powigzane czynnoSci
Specjalistyczne umiejetnosci lub wiedza (Zob. par. 15)

A61. Sprawy, ktére moga wplywa¢ na ustalenie przez bieglego rewidenta, czy od zespotu
przeprowadzajacego zlecenie wymaga si¢ posiadania specjalistycznych umiejetnosci lub wiedzy,
obejmuja, na przyktad®®:

. rodzaj szacunkow ksiegowych dla okreslonego rodzaju dziatalnos$ci lub branzy (na przyktad
ztoza mineralne, aktywa rolnicze, skomplikowane instrumenty finansowe, zobowiazania
Z tytutu umoéw ubezpieczeniowych).

MSB 600 ,,Szczegéolne rozwazania — badania skonsolidowanych sprawozdan finansowych
(w tym praca bieglych rewidentow czesci sktadowych grupy)

%8 MSB 220_(zmieniony) ,Kentrela—Zarzgdzanie jakoscig dla badania sprawozdania finansowego”, paragrafy 1425-26 oraz

MSB 300 ,,Planowanie badania sprawozdania finansowego”, paragraf 8(e).
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Wprowadzenie

Zakres niniejszego MSB

Zgodnie z MSB 220 (zmienionym),*® od partnera odpowiedzialnego za badanie grupy wymagane
jest ustalenieupewnié—sie, ze osoby wykonujgce zlecenie badania grupy, w tym biegli rewidenci
czesci sktadowych grupy, posiadaja lacznie odpowiednie kompetencje i mozliwosci, W tym
wystarczajacg ilo$¢ czasu. Partner odpowiedzialny za badanie grupy jest takze odpowiedzialny za
wyznaczenie kierunku_i —nadzorowanie czionkow zespolu wykonujacego zlecenie dla grupy

wirkonanie-zlecenia-dla-grupyoraz przeglad ich pracy®

Partner odpowiedzialny za badanie grupy stosuje wymogi MSB 220 (zmienionego) niezaleznie od
tego, czy prace dotyczace informacji finansowych czesci sktadowej grupy wykonuje zespot
wykonujacy zlecenie dla grupy czy biegly rewident cze$ci sktadowej grupy. Niniejszy MSB
pomaga partnerowi odpowiedzialnemu za badanie grupy w wypehlieniu wymogéow MSB 220
(zmienionego), gdy biegli rewidenci czgsci sktadowych grupy wykonuja prace zwigzane z
informacjami finansowymi czesci sktadowych grupy.

Wymogi

12.

Stosujac MSB 220_(zmieniony), partner odpowiedzialny za badanie grupy ustala, czy racjonalne jest
oczekiwanie, ze w zwiazku z procesem konsolidacji oraz informacjami finansowymi czesci
sktadowych grupy uzyskane zostang wystarczajace i odpowiednie dowody badania, na ktérych
mozna oprze¢ opini¢ z badania grupy. W tym celu zespdt wykonujacy zlecenie dla grupy uzyskuje
zrozumienie grupy, jej czesci sktadowych i ich otoczenia wystarczajace do tego, aby zidentyfikowac
czescei sktadowe grupy, ktore prawdopodobnie moga by¢ znaczacymi czgsciami sktadowymi grupy.
Gdy biegli rewidenci czesci sktadowych grupy beda wykonywaé prace dotyczace informacji
finansowych takich cze$ci sktadowych grupy, partner odpowiedzialny za badanie grupy ocenia, czy
zespot wykonujacy zlecenie dla grupy bedzie w stanie zaangazowacé si¢ w prace wykonywane przez
biegltych rewidentéw cze$ci skltadowych grupy w =zakresie koniecznym do uzyskania
wystarczajacych i odpowiednich dowodéw badania. (Zob. par. A10-A12)

MSB 610 (zmieniony w 2013 r.) ,,Wykorzystanie pracy audytoréw Wewnetrznych”

Wymogi

Wykorzystanie audytoréw wewnetrznych do udzielania bezposredniej pomocy

59

60

MSB 220_(zmieniony) ,Kentrela-Zarzqdzanie jakoscig dla badania sprawozdania finansowego”, paragrafy $4-1525-26.
MSB 220 (zmieniony), paragrafy 29-31.
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34. Biegly rewident kieruje, nadzoruje i dokonuje przegladu pracy wykonanej przez audytorow
wewnetrznych podczas zlecenia zgodnie z MSB 220 (zmienionym)®. Podczas dokonywania tego:

(a)

(b)

charakter, roztozenie w czasie i zakres kierowania, nadzoru oraz przegladu uwzgledniaja, ze
audytorzy wewngtrzni nie sg niezalezni od jednostki i odpowiadaja wynikowi oceny
czynnikow opisanych w paragrafie 29 niniejszego MSB, oraz

procedury przegladu obejmujg sprawdzenie przez bieglego rewidenta bazowych dowodéw
badania dla niektorych prac wykonanych przez audytorow wewngtrznych.

Kierowanie, nadzor i przeglad przez biegltego rewidenta pracy wykonanej przez audytorow
wewnetrznych s3 wystarczajace do tego, aby biegly rewident ustalitupewnil—sie, ze audytorzy
wewngtrzni uzyskali wystarczajace 1 odpowiednie dowody badania, aby poprze¢ wnioski oparte na tej
pracy. (Zob. par. A40-A41)

Zastosowanie i inny material objasniajacy

Okreslenie czy, w ktorych obszarach, i w jakim zakresie moze zosta¢ wykorzystana praca funkcji
audytu wewnetrznego

Ocena funkcji audytu wewnetrznego

Zastosowanie systematycznego i metodycznego podejscia (Zob. par. 15(c))

All. Czynniki, ktére moga wplywaC na ustalanie przez bieglego rewidenta, czy funkcja audytu
wewnetrznego stosuje systematyczne i metodyczne podejscie, obejmuja:

istnienie, adekwatnos$¢ 1 wykorzystanie udokumentowanych procedur audytu wewnetrznego
lub wytycznych obejmujgcych takie obszary, jak oszacowanie ryzyka, plany pracy,
dokumentacja i sprawozdawczo$¢, ktorych rodzaj i zakres sg proporcjonalne do rozmiaru
i okolicznosci jednostki,

czy funkcja audytu wewnetrznego posiada odpowiednie polityki i procedury kontroli jakosci,
na przyklad takie-jak polityki i procedury-opisane-w-MSKJI1% ktore miatyby zastosowanie
w przypadku funkcji audytu wewnetrznego (takie jak te dotyczace przywddztwa, zarzadzania
zasobami ludzkimi oraz wykonywania zadan) lub wymogi kontroli jakos$ci opisane
w standardach opracowanych przez stosowne organizacje zawodowe dla audytorow
wewnetrznych. Takie organizacje moga takze ustanawia¢ inne odpowiednie wymogi, takie jak
przeprowadzanie okresowych zewngtrznych ocen jakosci.

61

MSB 220_(zmieniony) , Kentrela-Zarzqdzanie jakoscig dla badania sprawozdania finansowego”.

N
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MSB 620 ,,Wykorzystanie pracy eksperta bieglego rewidenta”
Wprowadzenie
Zakres niniejszego MSB

2. Niniejszy MSB nie dotyczy:

(@) sytuacji, gdy w sklad zespolu wykonujacego zlecenie wchodzi osoba posiadajaca
specjalistyczng wiedzg w wyspecjalizowanym obszarze rachunkowos$ci lub rewizji finansowej
albo zespot przeprowadza konsultacje z takg osobg lub organizacja, czego dotyczy MSB 220
(zmieniony)®, lub

(b) gdy biegly rewident wykorzystuje prace osoby lub organizacji posiadajacej specjalistyczna
wiedz¢ w dziedzinie innej niz rachunkowos$¢ lub rewizja finansowa, ktorych praca w tej
dziedzinie jest wykorzystywana przez jednostke jako wsparcie przy sporzadzaniu
sprawozdania finansowego (ekspert kierownictwa), czego dotyczy MSB 500%.

Wymogi

Rodzaj, rozlozenie w czasie i zakres procedur badania

8.  Rodzaj, roztozenie w czasie i zakres procedur bieglego rewidenta odnoszacych sie do wymogdw
z paragraféw 9-13 niniejszego MSB bedzie si¢ roznit w zaleznos$ci od okolicznosci. Ustalajac rodzaj,
roztozenie w czasie i zakres tych procedur, biegly rewident rozwaza sprawy obejmujace: (zob. par.
A10)

(@) rodzaj sprawy, ktorej dotyczy praca eksperta,
(b) ryzyka istotnego znieksztatcenia w sprawie, ktorej dotyczy praca tego eksperta,
(c) znaczenie pracy tego eksperta w konteks$cie badania,

(d) wiedze bieglego rewidenta oraz jego doswiadczenie z wczesniej wykonang przez tego
eksperta praca,

(e) czy ekspert ten podlega zasadom-precedurom-kentrelisystemowi zarzadzania jakoscig firmy
bieglego rewidenta. (Zob. par. A11-A13)

8 MSB 220_(zmieniony) ,Kentrela—Zarzgdzanie jakoscig dla badania sprawozdania finansowego”, paragrafy Atk—A24-
A23A19.

8 MSB 500 ,,Dowody badania”, paragrafy A45-A59,
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Zastosowanie i inny material objasniajacy

Ustalanie zapotrzebowania na eksperta bieglego rewidenta (Zob. par. 7)

AG.

AT.

Jezeli sporzadzanie sprawozdania finansowego obejmuje wykorzystanie specjalistycznej wiedzy
z dziedziny innej niz rachunkowo$¢, biegly rewident, cho¢ posiada umiej¢tnosci z zakresu
rachunkowosci i rewizji finansowej, moze nie posiada¢ niezbgdnej specjalistycznej wiedzy do
zbadania sprawozdania finansowego. Od partnera odpowiedzialnego za zlecenie wymaga si¢, aby
ustalitupewnit sie, ze zespot wykonujacy zlecenie oraz eksperci bieglego rewidenta, ktorzy nie sa
czesciag zespotu wykonujacego zlecenie, posiadaja tacznie odpowiednie kompetencje i mozliwosci,
W tym wystarczajaca ilo$é czasu, aby wykonaé zlecenie badania®. Ponadto od bieglego rewidenta
wymagane jest ustalenie rodzaju, roztozenia w czasie i zakresu zasobow niezbednych do wykonania
zlecenia®®. Ustalenie przez bieglego rewidenta czy wykorzysta¢ prace eksperta bieglego rewidenta,
ajesli tak, to kiedy i w jakim zakresie, wspiera bieglego rewidenta w spetnieniu tych wymogow.
W miar¢ postgpu badania lub zmiany okoliczno$ci moze by¢ potrzebna zmiana wcze$niejszej
decyzji biegtego rewidenta o wykorzystaniu pracy eksperta bieglego rewidenta.

Biegly rewident, cho¢ nie jest ekspertem w stosownej dziedzinie innej niz rachunkowos¢ lub rewizja
finansowa, moze, niemniej jednak by¢ w stanie uzyska¢ wystarczajace zrozumienie tej dziedziny,
aby wykona¢ badanie bez pomocy eksperta bieglego rewidenta. To zrozumienie moze by¢ uzyskane
poprzez, na przyktad:

. edukacje lub zawodowy rozwo6j w okreslonej dziedzinie; moga to by¢ formalne kursy lub
dyskusje z osobami posiadajacymi wiedz¢ ekspercka w stosownej dziedzinie w celu
zwigkszenia wlasnych mozliwosci biegltego rewidenta do poradzenia sobie ze sprawami w tej
dziedzinie. Takie dyskusje roznig si¢ od konsultacji z ekspertem bieglego rewidenta
rozpatrujagcym konkretny zestaw okolicznosci napotkanych podczas danego zlecenia, kiedy
to ekspertowi przedstawia si¢ wszystkie stosowne fakty umozliwiajace mu udzielenie
przemyslanej porady na temat okreslonej sprawy®’.

Rodzaj, rozlozenie w czasie i zakres procedur badania (Zob. par. 8)

Al10. Rodzaj, roztozenie w czasie i zakres procedur badania w odniesieniu do wymogéw paragrafow 9-

13 niniejszego MSB roznia si¢ w zaleznosci od okolicznos$ci. Na przyktad, ponizsze czynniki moga
wskazywaé na potrzebe zastosowania innych lub bardziej rozbudowanych procedur niz te, ktére
bylyby stosowane W innym przypadku:

. praca eksperta biegltego rewidenta odnosi si¢ do znaczacej sprawy, ktora obejmuje
subiektywne i ztozone osady,

65
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67

MSB 220 _(zmieniony), paragrafy 1425-28.
MSB 300 ,,Planowanie badania sprawozdania finansowego”, paragraf 8 (e).
MSB 220, paragrafy A2299-A102.
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. biegly rewident nie wykorzystywal wczesniej pracy eksperta bieglego rewidenta i nie ma
wczesniejszej wiedzy o kompetencjach, mozliwosciach i obiektywizmie tego eksperta,

. ekspert biegtego rewidenta wykonuje raczej procedury bedace integralng czescig badania, niz
udziela konsultacji, aby dostarczy¢ porady w indywidualnych sprawach,

. ekspert jest zewnetrznym ekspertem bieglego rewidenta i dlatego nie podlega systemowi

zarzadzania zasaderm--procedurem-kentrol jakoscia firmy.

Zasady-Hprocedury-kentroliSystem zarzgdzania jakoscig firmy bieglego rewidenta (Zob. par. 8(e))

All.

Al2.

Wewnetrzny ekspert bieglego rewidenta moze by¢ partnerem lub pracownikiem (tj. cztonkiem
personelu), w tym cztonkiem personelu zatrudnionego tymczasowo, w firmie bieglego rewidenta
i dlatego bedzie podlegal zasadem—i-proceduromkontrolisystemowi zarzadzania jakoscig tej firmy
zgodnie z MSZKJ 1% lub krajowymi wymogami, ktére sa co najmniej tak samo wymagajace®.
Alternatywnie—wWewnetrzny ekspert bieglego rewidenta moze by¢ takze partnerem lub
pracownikiem, w tym cztonkiem personelu zatrudnionego tymczasowo, firmy nalezacej do sieci,
i podlega politykom lub procedurom firmy dla wymogdéw sieci i ustug sieciowych zgodnie z MSZJ
1. W niektdrych przypadkach, wewnetrzny ekspert biegtego rewidenta firmy nalezacej do sieci moze
podlegaé sktbra-to-firma-moze-stosowaéwspolnym politykom #ub procedurom kentroh-zarzadzania
jakoscia z firma biegtego rewidenta, pod warunkiem, ze sg czg¢$ciami tej samej Sieci.

MSZJ 1 wymaga, aby firma odniosta sie do wykorzystania zasobow od dostawcy uslug, co

obejmuje wykorzystanie z zewnetrznego eksperta.”” Zewngtrzny ekspert biegtego rewidenta nie jest
cztonkiem zespotu Wykonujqcego zlecenie i moze nie podlega¢ zasadem—i—procedurom kentroh
jakesei—zgodnie—zMSKIJ—1-"Jednakszew—niektorych—systemach—prawnyeh politykom lub
procedurom firmy w ramach jej systemu zarzadzania jakoscia.”” Ponadto polityki lub procedury
firmy dla stosownych wymogéw etycznych mogg obejmowaé polityki lub procedury, ktére majg
zastosowanie do zewnetrznego eksperta bieglego rewidenta.”” W niektérych przypadkach,
Sstosowne wymogi etyczne lub przepisy prawa lub regulacja moga wymagac, aby zewngtrzny
ekspert biegltego rewidenta:

. byt traktowany jako cztonek zespolu wykonujacego badanie (tj. zewnetrzny ekspert moze
podlegaé +wzwigzke—ztympedlegal-stosownym wymogom etycznym, w tym zwigzanym
Z detyezgee-niezaleznoscia), eraz-lub

. podlegal innym zawodowym wymogom ekreslenyprzez przepisy-prawatub-regulaeje.

68

MSZKIJ 1 ,Kentrela-Zarzqdzanie jakoscig dla firm wykonujgcych badania ilub przeglgdy sprawozdar finansowych erazlub

zlecenia innych ustug atestacyjnych ilub pokrewnych”, paragraf $216(w).

MSB 220 _(zmieniony), paragraf 23.
MSZJ 1, paragraf 32.

B MSKJ1-paragraf 1 2(F)-

MSZJ 1, paragraf 16(f).

MSZJ 1, paragraf 29(b).

*___MSB220 paragraf 4-
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ez&s*a—z&kres—pmeedm—k»eg%ege—r%&dema—z—u%gi—nwak opisano w MSB 220 (Zmlenlonvm)

zarzadzanie jako$cia na poziomie zlecenia jest wspierane przez system zarzadzania jakos$cia firmy i
uwzglednia konkretny rodzaj i okoliczno$ci zlecenia badania.” Na przyklad, biegly rewident moze
by¢ w stanie polegaé na powiazanych politykach lub procedurach firmy w odniesieniu do:

. kompetencji i mozliwosci, poprzez programy rekrutacji i szkolen,

o obiektywizmu; wewnetrzni eksperci bieglego rewidenta podlegajg stosownym wymogom
etycznym, w tym zwigzanym z detyezgeym niezaleznoscig,
. oceny biegltego rewidenta adekwatnos$ci pracy eksperta bieglego rewidenta; na przyktad

programy szkoleniowe firmy mogg zapewni¢ wewnetrznym ekspertom bieglego rewidenta
odpowiednie zrozumienie wzajemnych powiazan pomiedzy ich specjalistyczng wiedza

a procesem badama Polegame na taklch szkoleniach q—mnyeh—ppeeesaeh—ﬂm»y,—taleeh,—jak

wplywac na rodzaj, rozlozeme W czasie i Zakres procedur blegiego rew1denta s1uzqcych
ocenie adekwatnos$ci pracy eksperta bieglego rewidenta,

° przestrzegania wymogow regulacyjnych i prawnych poprzez procesy monitorowania,
o ustalen umownych z ekspertem bieglego rewidenta.

Fakiepoleganie-Sprawy, jakie biegly rewident moze wzig¢ pod uwage ustalajgc, czy polegaé na
politykach lub procedurach firmy, sa opisane w MSB 220 (zmienionym).” Poleganie na politykach
i procedurach firmy nie ogranicza odpowiedzialnosci biegltego rewidenta za wypetnienie wymogow

niniejszego MSB.

Kompetencje, mozliwosci i obiektywizm eksperta bieglego rewidenta (Zob. par. 9)

Al5. Informacje odnoszace si¢ do kompetencji, mozliwosci i obiektywizmu eksperta biegtego rewidenta

moga pochodzi¢ z réznych zrddet, takich jak:
. osobiste doSwiadczenie z wczesniejszej pracy eksperta,

o rozmowy z ekspertem,

. rozmowy z innymi bieglymi rewidentami lub innymi osobami, ktérym znana jest praca
eksperta,

° wiedza na temat kwalifikacji tego eksperta, czlonkostwa w organizacji zawodowej lub
stowarzyszeniu branzowym, prawo do wykonywania zawodu lub inne formy zewnetrznego
uznania,

. opublikowane prace lub ksigzki napisane przez tego eksperta,

. Zasady—iprocedury—kentroelisystem zarzadzania jakoScig firmy bieglego rewidenta (zobacz
paragrafy A11-A13).

75

MSB 220 (zmieniony), paragraf A4

5 MSB 220 (zmieniony), paragrafy 4(b) i A10.
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Umowa z ekspertem bieglego rewidenta (Zob. par. 11)

A26. Jezeli nie istnieje pisemna umowa pomig¢dzy biegtym rewidentem a ekspertem biegltego rewidenta,
to dowdd zawarcia umowy moze by¢ zawarty w, na przyktad:

. memorandum planowania lub powigzanej dokumentacji roboczej, takiej jak program badania,

° politykach i—lub procedurach systemu zarzadzania jako$cig firmy biegltego rewidenta;

w przypadku wewngtrznego eksperta bieglego rewidentas-ustalone-zasadyi-proceduryItdrym
tenekspert-pedlega; system zarzadzania jakoScig firmy moze obejmowac szezegéhre-polityki
Hlub procedury dotyczace pracy takiege eksperta. Zakres dokumentacji objetej dokumentacja

roboczg bieglego rewidenta zalezy od rodzaju takich polityk #lub procedur. Na przyktad moze
nie by¢ wymagana zadna dokumentacja w dokumentacji roboczej biegltego rewidenta, jezeli
firma biegtego rewidenta posiada szczegotowe protokoty postgpowania obejmujace
okolicznosci, w ktorych wykorzystywana jest praca takiego eksperta.

MSB 700 (zmieniony) ,,Formutowanie opinii oraz sprawozdawczosé¢ na temat sprawozdania
finansowego”

Zastosowanie i inny material objasniajacy

Sprawozdanie bieglego rewidenta (zob. par. 20)

Sprawozdanie bieglego rewidenta dla badan przeprowadzanych zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami Badania

Stosowne wymogi etyczne

A36. Przepisy prawa lub regulacje, krajowe standardy badania lub warunki zlecenia badania mogg
wymaga¢, aby biegly rewident przedstawit w sprawozdaniu bieglego rewidenta bardziej
szczegotowe informacje na temat zrodet stosownych wymogdéw etycznych, w tym tych
adekwatnyeh-dlazwigzanych z niezalezno$cig, ktdre miaty zastosowanie do badania sprawozdania
finansowego.

Imi¢ i nazwisko partnera odpowiedzialnego za zlecenie (zob. par. 46)
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AB1l. MSKJI1"-wymaga—abyfirma—ustanowita—pelityki—iprocedury—w—eceluCelem firmy, okreslonym

W MSZJ 17 jest zaprojektowanie, wdrozenie i dziatanie systemu zarzadzania jako$cia, ktéry

zapewnia firmie przedstawienia-racjonalna pewnos¢, ze-zleeeniasg-wikenywane:

° firma i je] personel wypelniaja swoje obowigzki zgodnie z zawodowymi standardami
i majagcymi zastosowanie wymogami prawnymi i regulacyjnymi, oraz przeprowadzajg
zlecenia zgodnie z takimi standardami i wymogami, oraz

. sprawozdania ze zlecenia wydawane przez firme lub partneréw odpowiedzialnych za zlecenie
sa odpowiednie w danych okolicznosciach.

Niezaleznie od tyeh—wymegéwecelu MSKZJ 1, podanie imienia i nazwiska partnera
odpowiedzialnego za zlecenie w sprawozdaniu bieglego rewidenta w zamierzeniu ma zapewniac
wigkszg przejrzystos¢ uzytkownikom sprawozdania bieglego rewidenta na temat sprawozdania
finansowego jednostki notowanej na gietdzie.

MSB 701 ,,Przedstawianie kluczowych spraw badania w sprawozdaniu niezaleznego bieglego
rewidenta”

Zastosowanie i inny material objasniajacy

Ustalanie kluczowych spraw badania (Zob. par. 9-10)

Sprawy, ktore wymagaty znaczgcej uwagi biegtego rewidenta (zob. par. 9)

Al15. Rézne MSB wymagaja szczegélnej komunikacji z osobami sprawujacymi nadzor oraz innymi
osobami, ktéra moze odnosi¢ si¢ do obszarow znaczacej uwagi biegtego rewidenta. Na przyktad:

. MSB 260 (zmieniony) wymaga od bieglego rewidenta informowania osob sprawujacych
nadzér o znaczacych trudno$ciach napotkanych podczas badania, jezeli takie wystapity’;
MSB uznaja potencjalne trudnosci w odniesieniu do, na przyktad:

o transakcji ze stronami powigzanymi®’, w szczeg6lnosci ograniczenia zdolnosci bieglego
rewidenta do uzyskania dowodow badania, ze wszystkie inne aspekty transakcji ze

78

MSZJ 1; ..Zarzgdzanie jakoscig dla firm wykonujgcych badania lub przeglady sprawozdan finansowych lub zlecenia innych
ustug atestacyjnych lub pokrewnych”, paragraf 14.

™ MSB 260 (zmieniony), paragrafy 16(b) i A21.
80

MSB 550 “Strony powigzane”, paragraf A42.
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stronami powigzanymi (inne niz cena) s3 rOwnowazne tym dla podobnej transakcji na
warunkach rynkowych,

o ograniczenia w badaniu grupy, na przykltad tam, gdzie dostgp zespotu
przeprowadzajacego zlecenie dla grupy do informacji mogt zostaé ograniczony®.

. MSB 220_(zmieniony) ustanawia wymogi dla partnera odpowiedzialnego za zlecenie
w odniesieniu do przeprowadzenia odpowiedniej konsultacji w trudnych lub spornych
sprawach, sprawach, w ktorych polityki lub procedury firmy wymagaja konsultacji® oraz
w innych sprawach, ktére wedlug zawodowego osadu partnera odpowiedzialnego za zlecenie,
wymagaja konsultacji. Na przyktad biegly rewident moze skonsultowaé z innymi osobami
wewnatrz firmy lub na zewnatrz znaczaca sprawe merytoryczng, co moze by¢ wskazowka, ze
jest to kluczowa sprawa badania; od partnera odpowiedzialnego za zlecenie wymagane jest
takze omoéOwienie, migdzy innymi, znaczacych spraw i znaczacych osadow powstajacych
podczas zlecenia badania z kontrolerem kentreli-jakosci wykonania zlecenia®.

Komunikowanie si¢ z osobami sprawujacymi nadzor

A63. Wymog opisany w paragrafie 17(b), aby komunikowac si¢ z osobami sprawujacymi nadzor, gdy
biegly rewident ustalil, ze nie wystepuja zadne kluczowe sprawy badania do zakomunikowania
W sprawozdaniu biegltego rewidenta moze stwarza¢ okazje biegtemu rewidentowi odbycia dalszej
dyskusji z innymi osobami, ktore sg zaznajomione z badaniem oraz ze znaczacymi sprawami, ktore
mogly powsta¢ (w tym z kontrolerem kentreli-jakosci wykonania zlecenia tam, gdzie zostat on
powotany). Te rozmowy moga spowodowaé, ze biegly rewident ponownie oceni ustalenie przez
bieglego rewidenta, Ze nie istniejg zadne kluczowe sprawy badania.

MSB 720 (zmieniony) ,,Obowiqzki bieglego rewidenta dotyczgce innych informacji”

Zastosowanie i inny material objasniajacy

Czytanie i rozpatrywanie innych informacji (zob. par. 14-15)

8 MSB 600 “Szczegélne rozwazania - badania skonsolidowanych sprawozdari finansowych (w tym praca bieglych

rewidentéw czesci skiadowych grupy) 7, paragraf 49(d).

8 MSB 220 (zmieniony) ,Kentrela-Zarzqdzanie jakoscig dla badania sprawozdania finansowego”, paragraf 4835.

8 MSB 220 (zmieniony), paragraf 1936.
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A24. Zgodnie z MSB 220 (zmienionym),* od partnera odpowiedzialnego za zlecenie wymaga si¢ wziecia

odpowiedzialno$ci za kierewanie,nadzéri-przeprowadzeniezlecenia—badania—Kierowanie i nadzor

nad cztonkami zespotu wykonujacego zlecenie oraz przeglad ich pracy.* i ustalenie, ze rodzaj,
roztozenie w_czasie i zakres kierowania, nadzoru i przegladu zostaly zaplanowane i wykonane
zgodnie z politykami lub procedurami firmy, standardami zawodowymi oraz majacymi
zastosowanie wymogami prawnymi i regulacyjnymi®. W kontekscie niniejszego MSB, czynniki,
ktore moga zosta¢ wzigte pod uwage podczas wyznaczania wiasciwych cztonkéw zespotu
wykonujacego zlecenie, w celu spetnienia wymogow paragrafow 14—15, obejmuja:

. relatywne doswiadczenie cztonkoéw zespotu wykonujgcego zlecenie,

o czy cztonkowie zespolu wykonujacego zlecenie, ktorym maja by¢ przydzielone zadania,
majg stosowng wiedz¢ uzyskana podczas badania, aby zidentyfikowa¢ niespojnosci
pomiedzy innymi informacjami i t3 wiedza,

. stopien osadu zaangazowanego przy odnoszeniu si¢ do wymogow paragrafow 14-15; na
przyktad, wykonanie_procedur, aby oceni¢ spdjnos¢ kwot w innych informacjach, ktore
W zamierzeniu majg by¢ takie same jak kwoty w sprawozdaniu finansowym, moze zostac
wykonane przez mniej doswiadczonych cztonkow zespotu wykonujacego zlecenie,

o czy, w przypadku badania grupy, konieczne jest kierowanie zapytan do bieglego rewidenta
czesci sktadowej podczas odnoszenia si¢ do innych informacji zwigzanych z tg czgscig
sktadowa.

MSB 805 (zmieniony) ,,Szczegélne rozwazania — badania pojedynczych sktadnikow
sprawozdania finansowego oraz okreslonych elementéow, kont lub pozycji sprawozdania
finansowego”

Zastosowanie i inny material objasniajacy

Rozwazania na etapie akceptacji zlecenia

Zastosowanie MSB (Zob. par. 7)

A5.

MSB 200 wymaga od bieglego rewidenta, aby przestrzegal: (a) stosownych wymogdéw etycznych,
W tym detyezgeyeh-zwigzanych z niezaleznoscig, odnoszacych sie do zlecen badania sprawozdania
finansowego oraz (b) wszystkich MSB stosownych dla danego badania. Wymaga on od bieglego
rewidenta przestrzegania rowniez kazdego wymogu MSB, chyba, ze w okolicznosciach danego
badania, caly MSB nie jest stosowny lub wymog nie jest stosowny, poniewaz ma charakter
warunkowy, a warunek nie wystepuje. W wyjatkowych okolicznosciach biegly rewident moze

MSB 220 (zmieniony) , Zarzadzanze ]akosczq dla badania spmwozdama finansowego”, paragrafy 29-30.

MSB 220 (zmieniony), ke

go--paragraf $530(a).
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uzna¢ za konieczne odstgpienie od stosownego wymogu wskazanego w MSB poprzez wykonanie
alternatywnych procedur badania, aby osiggnac cel tego wymogu.

MWPB 1000 ,,S8zczegdlne rozwazania podczas badania instrumentéw finansowych

Tresé

Migdzynarodowe wskazoéwki dotyczace praktyki badania (MWPB) 1000 ,,Szczegolne rozwazania
podczas badania instrumentow finansowych”, nalezy czyta¢é w kontekscie ,,Przedmowy do
miedzynarodowych standardow i innych dokumentow dotyczgcych kentrel—zarzgdzania jakosciq,
badania, przeglgdow, innych ustug atestacyjnych i ustug pokrewnych”. Wskazowki nie naktadaja
dodatkowych wymogoéw na biegltych rewidentow ponad te, ktore zostaty zawarte w miedzynarodowych
standardach badania (MSB), ani nie zmieniaja odpowiedzialnosci biegltego rewidenta za przestrzeganie
wszelkich MSB stosownych dla danego badania. Wskazowki zapewniajg praktyczne wsparcie dla
bieglych rewidentow. Zamierzeniem jest ich rozpowszechnianie przez osoby odpowiedzialne za
standardy krajowe lub wykorzystywanie do rozwijania odpowiednich materiatow krajowych.
Dostarczaja one takze materialow, ktore firmy moga wykorzystywaé do rozwoju programow
szkoleniowych i wewnetrznych wytycznych.

Czes¢ I1. Rozwazania w ramach badania dotyczace instrumentéw finansowych
Rozwazania w ramach planowania®
Wykorzystanie podczas badania 0séb o specjalistycznych umiejetnosciach i wiedzy®

78. Kluczowym rozwazaniem podczas badan, obejmujagcym instrumenty finansowe, w szczegolnosci
ztozone instrumenty finansowe, sa kompetencje bieglego rewidenta. MSB 220_(zmieniony)®
wymaga, aby partner odpowiedzialny za zlecenie ustalitbydprzekenany, ze czlonkowie zespotlu
wykonujacego zlecenie i eksperci powotani przez bieglego rewidenta, ktorzy nie sg czgscig zespotu
wykonujacego zlecenie, wspolnie posiadaja edpewiednie—kompetencje 1 mozliwosci, w_tym
wystarczajgca ilo§¢ czasu, aby wykona¢ usluge badania—zgednie—z—zawedewymi—standardami

8 MSB 300 ,,Planowanie badania sprawozdan finansowych™ dotyczy odpowiedzialnosci bieglego rewidenta za zaplanowanie

badania sprawozdan finansowych.

8  Gdy wiedza ekspercka takiej osoby dotyczy badania i rachunkowosci, bez wzgledu na to, czy osoba jest z wewnatrz czy

z zewnatrz firmy, jest ona uwazana za czg¢$¢ zespotu wykonujacego zlecenie i jest podmiotem wymogéw MSB 220
(zmienioneqo);_,, Kentrela—Zarzqdzanie jakoscig dla badania sprawozdania finansowego”. Gdy wiedza ekspercka takiej
osoby nalezy do innej dziedziny niz rachunkowos$¢ i badanie, taka osoba jest uwazana za eksperta powotanego przez
bieglego rewidenta i maja zastosowanie postanowienia MSB 620 ,, Korzystanie z wynikow pracy eksperta powotanego przez
bieglego rewidenta”. MSB 620 wyjasnia, ze rozrdznienie pomiedzy specjalistycznymi obszarami rachunkowosci lub
badania oraz wiedza ekspercka na innych polach begdzie sprawa zawodowego osadu, ale zauwaza, ze mozna dokonaé
rozroznienia pomi¢dzy wiedza ekspercka w zakresie metod rachunkowosci dla instrumentéw finansowych (wiedza
ekspercka w zakresie rachunkowosci i badania) i wiedza ekspercka w zakresie ztozonych technik wyceny dla instrumentow
finansowych (wiedza ekspercka na polu innym niz rachunkowo$¢ lub badanie).

8 MSB 220 (zmieniony), paragraf 1426.
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80.

etyczne®™ wymagaja, aby biegly rewident ustalit, czy akceptacja zlecenia stworzytaby jakiekolwiek
zagrozenia dla zgodnosci z podstawowymi zasadami, w tym kompetencji zawodowych i nalezytej
starannos$ci. Paragraf 79 ponizej dostarcza przyktadéw rodzajow spraw, ktore moga by¢ stosowne
dla rozwazan bieglego rewidenta w kontek$cie instrumentdéw finansowych.

Charakterystyka i wykorzystanie okreslonych rodzajow instrumentow finansowych, ztozonosc¢
wymogoéw w zakresie rachunkowosci oraz warunki rynkowe moga powodowaé koniecznosé
skonsultowania® przez zespét wykonujacy zlecenie z innymi profesjonalistami w zakresie
rachunkowos$ci i badania, z wewnatrz lub z zewnatrz firmy, o stosownej eksperckiej wiedzy
merytorycznej w zakresie rachunkowosci lub badania oraz do$wiadczeniu, biorgc pod uwage
czynniki takie jak:

o mozliwosci 1 kompetencje zespotu wykonujacego zlecenie, w tym doswiadczenie cztonkoéw
zespolu wykonujacego zlecenie,

o cechy instrumentéw finansowych wykorzystywanych przez jednostke,

o identyfikacje nadzwyczajnych okolicznosci lub ryzyk podczas zlecenia, jak i potrzebe

zawodowego osadu, szczegdlnie w odniesieniu do istotnos$ci i znaczacych ryzyk,

. warunki rynkowe.

91

MSB 220_(zmieniony), paragraf 18(b)35 wymaga, aby partner odpowiedzialny za zlecenie bylprzekonanyustalil, ze
cztonkowie zespotu wykonujacego zlecenie przedsiewzieli odpowiednie konsultacje podczas przeprowadzania—zlecenia
badania, zarowno wewnatrz zespotu wykonujacego zlecenie, jak i pomigdzy zespotem wykonujacym zlecenie i innymi
osobami na odpowiednim poziomie wewnatrz lub na zewnatrz firmy.
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INFORMACIJE DOTYCZACE PRAW AUTORSKICH, ZNAKU TOWAROWEGO I POZWOLEN

Struktury i procesy wspierajagce dzialalno§¢ IAASB sg wspierane przez International Federation of
Accountants® - [FAC®.

IAASB oraz IFAC nie ponosza odpowiedzialno$ci za straty poniesione przez osoby, ktore dziataj Iub
powstrzymuja si¢ od dzialania w oparciu o materiaty zawarte w niniejszej publikacji, bez wzgledu na to,
czy straty te zostaly spowodowane zaniedbaniem, czy w inny sposob.

Migdzynarodowe Standardy Badania (International Standards on Auditing, ISA), Migdzynarodowe
Standardy Ustug Atestacyjnych (International Standards on Assurance Engagements, ISAE),
Migdzynarodowe Standardy Przegladu (International Standards on Review Engagements, ISRE),
Migdzynarodowe Standardy Uslug Pokrewnych (International Standards on Related Services, ISRS),
Miedzynarodowe Standardy Kontroli Jakosci (International Standards on Quality Control, ISQC),
Wskazowki Praktyczne dotyczace badania (International Auditing Practice Notes), dokumenty do
dyskusji (Exposure Drafts, Consultation Papers), oraz inne publikacje IAASB publikowane sg przez
IFAC, ktora jest rowniez posiadaczem odno$nych praw autorskich.

Copyright © 2020, IFAC. Wszelkie prawa zastrzezone. Niniejsza publikacje mozna pobra¢ na wiasny
uzytek niekomercyjny (tj. do korzystania w celach zawodowych lub naukowych) ze strony
www.iaasb.org. Thumaczenie, powielanie, przechowywanie lub udostgpnianie badz wykorzystywanie
niniejszego dokumentu w podobny sposdb wymaga pisemnej zgody.

Nazwy ‘International Auditing and Assurance Standards Board’, ‘International Standards on Auditing’,
‘International Standards on Assurance Engagements’, ‘International Standards on Review Engagements’,
‘International Standards on Related Services’, ‘International Standards on Quality Control’, ‘International
Auditing Practice Notes’, ‘TAASB’, ‘ISA’, ‘ISAE’, ‘ISRE’, ‘ISRS’, ‘ISQC’, ‘IAPN’, oraz logotyp IAASB
sa znakami towarowymi IFAC, lub zarejestrowanymi znakami towarowymi i ustugowymi IFAC w USA
i w innych krajach.

Informacje na temat praw autorskich, znakow towarowych i pozwolen znalez¢ mozna na permissions lub
uzyska¢ pod adresem permissions@ifac.org.

Niniejsze Zmiany dostosowawcze do MSB i powigzanego materiatu wynikajgce z projektow zarzgdzania
jakoscig, uchwalone przez International Auditing and Assurance Standards Board (IAASB) i
opublikowane w jezyku angielskim przez International Federation of Accountants (IFAC) w grudniu 2020
roku, zostaty przetlumaczone na jezyk polski — za zgodg IFAC — przez Polskg Izbg Biegltych Rewidentow
(PIBR) w lutym 2022 roku. Proces tlumaczenia Migdzynarodowych Standardow Badania (MSB) byt
rozwazany przez IFAC i ttumaczenie zostalo przeprowadzone zgodnie z “Policy Statement—Policy for
Translating Publications of the International Federation of Accountants.” Zatwierdzonym tekstem
wszystkich Miedzynarodowych Standardow Badania (MSB) jest tekst opublikowany przez IFAC w
jezyku angielskim. IFAC nie ponosi odpowiedzialnosci za doktadnos¢ i kompletnos¢ thumaczenia ani za
dzialania, ktore moga z tego wynikac.

Tekst Zmian dostosowawczych do MSB i powigzanego materiatu wynikajgcych z projektow zarzqdzania
Jjakoscig w jezyku angielskim © 2020 by IFAC. Wszelkie prawa zastrzezone.

Tekst Zmian dostosowawczych do MSB i powigzanego materiatu wynikajgcych z projektow zarzqdzania
Jjakoscig w jezyku polskim © 2022 by IFAC. Wszelkie prawa zastrzezone.

Tytul oryginatu: Conforming Amendments to ISAs and Related Material Arising from the Quality
Management Projects.

Strona 34 z 36


mailto:permissions@ifac.org

INFORMACIJE DOTYCZACE PRAW AUTORSKICH, ZNAKU TOWAROWEGO I POZWOLEN

Aby uzyska¢ zgode na powielanie, przechowywanie lub przesytanie, albo w inny podobny sposob
wykorzystywa¢ niniejszy dokument, napisz na adres: Permissions@jifac.org.
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